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Name, Sitz und Bezirk
§1
(1) Die Handwerksinnung fiihrt den Namen: 10000 fir [L8m mer
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(2) Die Handwerksinnung ist eine Korperschaft des dffentlichen Rechts. Sie wird mit
Genehmigung der Satzung durch die Handwerkskammer rechtsfahig.

Fachgebiet
§2

Das Fachgebiet der Handwerksinnung umfaft:

Uanpnef
5 InStallateur und H@%{f@&@(}wf
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Aufgaben

§3

(1) Aufgabe der Handwerksinnung ist, die gemeinsamen gewerblichen Interessen ihrer
Mitglieder zu fordern. Insbesondere hat sie

1.
2.

10.

den Gemeingeist und die Berufsehre zu pflegen,

ein gutes Verhéltnis zwischen Meistern, Gesellen und Lehrlingen (Auszubilden-
den) anzustreben,

. entsprechend den Vorschriften der Handwerkskammer die Berufsausbildung der

Lehrlinge (Auszubildenden) zu regeln und zu {iberwachen sowie fiir die berufli-
che Ausbildung der Lehrlinge (Auszubildenden) insbesondere durch iiberbetrieb-
liche Unterweisungseinrichtungen zu sorgen und ihre charakterliche Entwicklung
zu fordern,

. die Gesellenpriifung abzunehmen und hierfiir Gesellenpriifungsausschiisse zu

errichten, sofern sie von der Handwerkskammer dazu erméchtigt ist,

. das handwerkliche Koénnen der Meister und Gesellen zu fordern; zu diesem

Zweck kann sie insbesondere Fachschulen und iiberbetriebliche Unterweisungs-
einrichtungen errichten oder unterstiitzen und Lehrgénge veranstalten,

. bei der Verwaltung der Berufsschulen gemifl den bundes- und landesrechtlichen

Bestimmungen mitzuwirken,

. das Genossenschaftswesen im Handwerk zu fordern,

. liber Angelegenheiten der in ihr vertretenen Handwerke den Behorden Gutachten

und Auskiinfte zu erstatten,

die sonstigen handwerklichen Organisationen und Einrichtungen in der Erfiillung
ihrer Aufgaben zu unterstiitzen,

die von der Handwerkskammer innerhalb ihrer Zustidndigkeit erlassenen Vor-
schriften und Anordnungen durchzufiihren

(2) Die Handwerksinnung soll

L.

2.
3.

zur Erh6hung der Wirtschaftlichkeit der Betriebe ihrer Mitglieder Einrichtungen
zur Verbesserung der Arbeitsweise und der Betriebsfiihrung schaffen und fordern,

bei der Vergabe 6ffentlicher Lieferungen und Leistungen die Vergabestellen beraten,

das handwerkliche Pressewesen unterstiitzen.

(3) Die Handwerksinnung kann

1.

2.

Tarifvertridge abschlieBen, soweit und solange solche Vertrdge nicht durch den
Innungsverband fiir den Bereich der Handwerksinnung geschlossen sind,

fiir ihre Mitglieder und deren Angehorige Unterstiitzungskassen fiir Fille der
Krankheit, des Todes, der Arbeitsunfahigkeit oder sonstiger Bediirftigkeit errichten,




3. bei Streitigkeiten zwischen den Innungsmitgliedern und ihren Auftraggebern auf
Antrag vermitteln,

4. Innungsmitglieder im Rahmen ihrer rechtlichen Zusténdigkeit vor Gerichten ver-
treten.

(4) Die Handwerksinnung kann auch sonstige Mafinahmen zur Forderung der gemein-
samen gewerblichen Interessen der Innungsmitglieder durchfiihren.

(5) Die Errichtung und die Rechtsverhiltnisse der Innungskrankenkassen richten sich
nach den hierfiir geltenden bundesrechtlichen Bestimmungen.

§4

(1) Soll in der Handwerksinnung eine Einrichtung der in § 3 Abs. 3 Nr. 2 vorgesehenen
Art getroffen werden, so sind die dafiir erforderlichen Bestimmungen in Nebensat-
zungen zusammenzufassen. Diese bediirfen der Genehmigung der hoheren Verwal-
tungsbehorde.

(2) Uber die Einnahmen und Ausgaben solcher Einrichtungen ist getrennt Rechnung zu
filhren und das hierfiir bestimmte Vermogen gesondert von dem Innungsvermogen
zu verwalten. Das getrennt verwaltete Vermogen darf fiir andere Zwecke nicht ver-
wandt werden. Die Glaubiger haben das Recht auf gesonderte Befriedigung aus die-
sem Vermogen.

Zugehorigkeit zur Kreishandwerkerschaft
§5

Die Handwerksinnung gehort der fiir ihren Sitz zustéindigen Kreishandwerkerschaft an.

Mitgliedschaft
§6
Zum Eintritt in die Handwerksinnung ist berechtigt, wer
1. in die Handwerksrolle mit dem Handwerk oder einem wesentlichen Teil davon

eingetragen ist, fiir das die Handwerksinnung gebildet ist,

2. in dem Bezirk der Handwerksinnung seine gewerbliche Niederlassung oder sei-
nen Wohnsitz hat,

3. nicht infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in offentlichen Angele-
genheiten zu wihlen oder zu stimmen, oder infolge Richterspruchs die Féhigkeit
zur Bekleidung offentlicher Amter, oder infolge strafgerichtlicher Verurteilung
die Fahigkeit, Rechte aus 6ffentlichen Wahlen zu erlangen, verloren hat und

4. nicht durch gerichtliche Anordnung in der Verfiigung iiber sein Vermdgen
beschréinkt ist.




§7

Der Antrag auf Erwerb der Mitgliedschaft bei der Handwerksinnung (Aufnahmeantrag)
ist bei dieser schriftlich zu stellen; iiber ihn entscheidet der Vorstand. Uber den Wider-
spruch gegen die Ablehnung eines Aufnahmeantrages entscheidet die Innungsver-
sammlung* .

§8

(1) Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Tage der Entscheidung iiber den Aufnahmeantrag.
(2) Die Mitgliedschaft endet mit

1. Austritt,

2. Ausschluf3,

3. Loschung in der Handwerksrolle.

§9

Der Austritt eines Mitgliedes aus der Handwerksinnung kann nur zum Schluf} des
Kalenderjahres erfolgen und mufl mindestens drei Monate vorher dem Vorstand schrift-
lich angezeigt werden.

§ 10

(1) Durch BeschluB des Vorstandes ist auszuschlieBen, wer mit Ausnahme der Fille des
§ 8 Abs. 2 Nr. 3 die Voraussetzungen fiir die Mitgliedschaft (§ 6) nicht erfiillt.

(2) Durch BeschluB des Vorstandes kann insbesondere ausgeschlossen werden, wer

1. gegen die Satzung groblich oder beharrlich verstoBt oder satzungsgemife
Beschliisse oder Anordnungen der Organe der Handwerksinnung nicht befolgt,

2. mit seinen Beitrigen trotz wiederholter Aufforderung lénger als ein Jahr im Riick-
stand geblieben ist.

(3) Vor dem BeschluB ist dem Betroffenen Gelegenheit zur AuBerung zu geben; hierfiir
ist eine angemessene Frist einzurdumen. § 7 Satz 2 findet entsprechende Anwendung.

§11

Ausscheidende Mitglieder verlieren alle Anspriiche an das Innungsvermégen und - vor-
behaltlich abweichender Bestimmungen der Nebensatzungen - an die von der
Handwerksinnung errichteten Nebenkassen und Einrichtungen. Sie bleiben zur Zahlung
der Beitrige verpflichtet, die bis zum Zeitpunkt ihres Ausscheidens féllig waren. Ihre
vertraglichen und sonstigen Verbindlichkeiten, welche der Handwerksinnung oder deren
Nebenkassen und Einrichtungen gegeniiber bestehen, werden durch das Ausscheiden
nicht beriihrt.

* Muster der Rechtsbehelfsbelehrung im Anhang




§ 12

(1) Die Mitglieder der Handwerksinnung haben gleiche Rechte und Pflichten.

(2) Jedes Innungsmitglied ist berechtigt, die Einrichtungen und Anstalten der
Handwerksinnung nach MaBgabe der Satzung, der Nebensatzungen und der
Beschliisse der Innungsversammlung zu benutzen.

§13

Die Mitglieder sind verpflichtet, an der Erfiillung der Aufgaben der Handwerksinnung
mitzuwirken und die Vorschriften der Satzung, der Nebensatzungen sowie die satzungs-
gemifBen Beschliisse und Anordnungen der Organe der Handwerksinnung zu befolgen.

Gastmitgliedschaft
§14

(1) Die Handwerksinnung kann solche Personen als Gastmitglieder aufnehmen, die dem
Fachgebiet, fiir das die Handwerksinnung gebildet ist, beruflich oder wirtschaftlich
nahestehen. Die Gastmitglieder haben die in den Absétzen zwei bis vier genannten
Rechte und Pflichten.

(2) Die Gastmitglieder sind berechtigt, die Einrichtungen der Handwerksinnung in glei-
cher Weise wie Innungsmitglieder zu benutzen. Sie nehmen an der Innungsver-
sammlung mit beratender Stimme teil.

(3) Betrigt die Zahl der Gastmitglieder mehr als ein Viertel der Zahl der Innungsmit-
glieder, so nimmt ein Obmann der Gastmitglieder an den Sitzungen des Vorstandes
mit beratender Stimme teil. Der Obmann der Gastmitglieder wird von diesen aus
ihrer Mitte gewihlt. Die Vorschriften iiber die Amtszeit und die Wahl des Obermei-
sters gelten entsprechend.

(4) Die Innungsversammlung kann beschlieBen, dal Gastmitglieder einen Beitrag zu
entrichten haben. Wird der von den Gastmitgliedern zu entrichtende Beitrag erhoht
und iibersteigt er auch den im Zeitpunkt des Beitritts zur Handwerksinnung fiir Gast-
mitglieder geltenden Beitragssatz, so kann ein Gastmitglied innerhalb eines Monats,
nachdem ihm die Erh6hung des Beitrages bekannt wird, ohne Einhaltung einer Frist
aus der Handwerksinnung ausscheiden.

(5) Fiir Gastmitglieder gelten §§ 7 bis 11 und § 13 entsprechend.

Ehrenmitgliedschaft
§ 15

Personen, die sich um die Forderung der Handwerksinnung oder eines der von ihr
umfaBten Gewerbe besondere Verdienste erworben haben, kénnen durch Beschluf3 der
Innungsversammlung zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Ehrenmitglieder konnen an
den Innungsversammlungen mit beratender Stimme teilnehmen.




Wabhlrecht, Stimmrecht und Wihlbarkeit
§ 16

Wahl- und stimmberechtigt in der Innungsversammlung sind die der Handwerksinnung
angehorenden selbstdndigen Handwerker. Jedes Innungsmitglied hat eine Stimme. Fiir
eine juristische Person oder eine Personengesellschaft kann nur eine Stimme abgegeben
werden, auch wenn mehrere vertretungsberechtigte Personen vorhanden sind.

§17

Ein nach § 16 stimmberechtigtes Mitglied, das eine juristische Person, Inhaber eines
Nebenbetriebes im Sinne des § 2 Nr. 2 oder 3 der Handwerksordnung ist oder seinen
Betrieb nach § 4 der Handwerksordnung fortfiihrt, kann sein Wahl- und Stimmrecht auf
den Betriebsleiter iibertragen, falls dieser die Pflichten {ibernimmt, die seinem Voll-
machtgeber gegeniiber der Handwerksinnung obliegen. Auf die Betriebsleiter findet die
Bestimmung des § 18 entsprechende Anwendung. Die Ubertragung und die Ubernahme
der Rechte bedarf der schriftlichen Erklérung gegeniiber der Handwerksinnung.

§18

Ein Mitglied ist nicht wahl- und stimmberechtigt, wenn

1. die BeschluBfassung die Vornahme eines Rechtsgeschéftes oder die Einleitung oder
Erledigung eines Rechtsstreites zwischen ihm und der Handwerksinnung betrifft,

2. es mit Innungsbeitridgen ldnger als ein Jahr im Riickstand ist,

3. es infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in 6ffentlichen Angelegenheiten
zu wihlen oder zu stimmen, nicht besitzt,

4. es durch gerichtliche Anordnung in der Verfiigung iiber sein Vermogen beschrénkt ist.

§19

(1) Wihlbar zu Mitgliedern des Vorstandes und der Ausschiisse sind die wahlberechtig-
ten Innungsmitglieder, die gesetzlichen Vertreter einer der Handwerksinnung
angehorenden juristischen Person, die vertretungsberechtigten Gesellschafter einer
der Handwerksinnung angehtrenden Personengesellschaft und die wahl- und stimm-
berechtigten Betriebsleiter, die die Befugnis zum Ausbilden von Lehrlingen (Aus-
zubildenden) besitzen.

(2) Von dem Erfordernis des Abs. 1, letzter Halbsatz, kann die Innungsversammlung mit
einfacher Mehrheit der anwesenden wahl- und stimmberechtigten Mitglieder Aus-
nahmen zulassen, soweit nicht die Vorschriften der §§ 40, 48, Abs. 3 und 51 dieser
Satzung entgegenstehen.

(3) Nicht wihlbar ist, wer infolge Richterspruchs die Fzhigkeit zur Bekleidung 6ffentli-
cher Amter oder infolge strafgerichtlicher Verurteilung die Fahigkeit, Rechte aus
offentlichen Wahlen zu erlangen, nicht besitzt.
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§20

Gegen die Rechtsgiiltigkeit der Wahlen kann jeder Wahlberechtigte binnen zwei Wochen
nach der Wahl Einspruch erheben. Der Einspruch ist schriftlich einzulegen und zu
begriinden. Uber den Einspruch entscheidet die Innungsversammlung.

§21

Mitglieder des Vorstandes und der Ausschiisse, die Vertreter der Handwerksinnung bei
der Kreishandwerkerschaft und dem Innungsverband und Mitglieder des Gesellenaus-
schusses verlieren ihr Amt, wenn Umstinde eintreten, welche die Wihlbarkeit aus-
schlieBen. Bei Meinungsverschiedenheiten entscheidet die Innungsversammlung.

Organe
§ 22

Die Organe der Handwerksinnung sind
1. die Innungsversammlung,
2. der Vorstand,

3. die Ausschiisse.

Innungsversammlung
§ 23

(1) Die Innungsversammlung beschlieBt iiber alle Angelegenheiten der Handwerks-
innung, soweit sie nicht vom Vorstand oder von den Ausschiissen wahrzunehmen
sind. Die Innungsversammlung besteht aus den Mitgliedern der Handwerksinnung.

(2) Der Innungsversammlung obliegt im besonderen:

1. Die Feststellung des Haushaltsplanes und die Bewilligung von Aus gaben, welche
im Haushaltsplan nicht vorgesehen sind,

2. die BeschluBfassung iiber die Hohe der Innungsbeitrige und tiber die Festsetzung
von Gebiihren; Gebiihren konnen auch von Nichtmitgliedern, die Tatigkeiten oder
Einrichtungen der Handwerksinnung in Anspruch nehmen, erhoben werden,

3. die Priifung und Abnahme der Jahresrechnung,

4. die Wah! des Vorstandes und derjenigen Mitglieder der Ausschiisse, die aus der
Zahl der Innungsmitglieder zu entnehmen sind, sowie der Vertreter der
Handwerksinnung zur Kreishandwerkerschaft und zum Innungsverband,

5. die Einsetzung besonderer Ausschiisse zur Vorbereitung einzelner Angelegenhei-
ten und zur Verwaltung einzelner Innungseinrichtungen,

6. der ErlaB von Vorschriften tiber die Lehrlingsausbildung entsprechend den Vor-
schriften der Handwerkskammer,
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7. die Beschlufifassung iiber
a) den Erwerb, die VerduBerung oder die dingliche Belastung von Grundeigentum,

b) die VeriuBerung von Gegenstiinden, die einen geschichtlichen, wissenschaft-
lichen oder Kunstwert haben,

c¢) die Aufnahme von Anleihen,

d) den AbschluB von Vertrigen, durch welche der Handwerksinnung fortlaufen-
de Verpflichtungen auferlegt werden, mit Ausnahme der laufenden Geschifte
der Verwaltung (§ 34 Abs. 3 Satz 3),

e) die Anlegung des Innungsvermdgens,

8. die Beschluffassung iiber Anderungen der Satzung und die Auflosung der
Handwerksinnung,

9. die BeschluBfassung iiber Einrichtung und Anderung von Nebensatzungen (8 4),

10. die BeschluBfassung iiber alle Einrichtungen, die zur Erfiillung der Aufgaben der
Handwerksinnung geschaffen werden sollen,

11. die BeschluBfassung iiber den Erwerb und die Beendigung der Mitgliedschaft bei
dem Innungsverband,

12. die Wahl des Geschiftsfiihrers oder die BeschluBfassung iiber die Ubertragung der
Geschiftsfiihrung auf die Kreishandwerkerschaft

(3) Die Vertreter zur Kreishandwerkerschaft und zum Innungsverband (Abs. 2 Nr. 4)
werden auf die Dauer von fiinf Jahren gewihlt.

(4) Die nach Absatz 2 Nr. 7 erforderliche BeschluBfassung der Innungsversammlung
erstreckt sich auch auf die durch Nebensatzungen begriindeten Einrichtungen der
Handwerksinnung, soweit nicht durch Nebensatzung etwas anderes bestimmt ist.

(5) Die nach Abs. 2 Nr. 6, 7 und 8 gefafiten Beschliisse bediirfen der Genehnugung durch
die Handwerkskammer.

(6) Soll die Innungsversammlung den Beitritt zum Innungsverband (Abs. 2 Nr. 11) oder
den Austritt beschlieBen, so ist die Angelegenheit auf die Tagesordnung der néich-
sten Innungsversammlung zu setzen und hierzu der Innungsverband rechtzeitig ein-
zuladen. Vor der BeschluBfassung iiber die Ablehnung des Beitritts oder den Austritt
aus dem Innungsverband ist einem Vertreter des Innungsverbandes Gelegenheit zur
AuBerung in der Innungsversammlung zu geben.

§24

Ordentliche Innungsversammlungen finden in der Regel halbjéhrlich, mindestens aber
jdhrlich statt. AuBerordentliche Innungsversammlungen konnen einberufen werden,
wenn der Vorstand sie beschlieBt. Sie miissen einberufen werden, wenn das Interesse der
Handwerksinnung die Einberufung erfordert oder wenn ein Viertel der stimmberechtig-
ten Mitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde beim Vorstand die
Einberufung beantragt. Wird dem Verlangen nicht entsprochen, oder erfordert es das
Interesse der Handwerksinnung, so kann die Handwerkskammer die Innungsversamm-
lung einberufen und leiten.
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§ 25

Der Vorsitzende des Vorstandes (Obermeister) ldt zur Innungsversammlung mindestens
zwei Wochen vor der Sitzung entweder schriftlich oder durch Anzeige in dem Bekannt-
machungsblatt der Handwerksinnung unter Angabe der Tagesordnung ein. Bei auferor-
dentlichen Innungsversammlungen kann in besonders dringenden Fillen die Einla-
dungsfrist bis auf drei Tage verkiirzt werden. Sollen Angelegenheiten beraten oder
beschlossen werden, in denen der Gesellenausschufy zu beteiligen ist (§ 55 Abs. 2), so
sind auch die Mitglieder des Gesellenausschusses schriftlich unter Angabe der Tages-
ordnung einzuladen; dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses ist rechtzeitig der Zeit-
punkt der Innungsversammlung mitzuteilen und ausreichende Gelegenheit zu geben,
Vorschlige fiir die Tagesordnung zu machen.

§ 26

(1) Der Obermeister leitet die Innungsversammlung; erfolgt die Einberufung der
Innungsversammlung auf Verlangen der Handwerkskammer, so kann sie durch deren
Vertreter geleitet werden. Der Vorsitzende der Versammlung bestellt einen Ver-
sammlungsteilnehmer zum Schriftfiihrer.

(2) Der Obermeister ist berechtigt, Versammlungsteilnehmer, die seinen zur Leitung der
Versammlung getroffenen Anordnungen nicht nachkommen oder sich un gebiihrlich
benehmen, aus der Versammlung auszuschlieRen.

(3) Uber den Verlauf der Innungsversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, in der
simtliche Beschliisse, Wahlen und Abstimmungen enthalten sein miissen. Die Nie-
derschrift ist von dem Vorsitzenden der Versammlung und ihrem Schriftfiihrer zu
unterzeichnen und auf der nachsten Innungsversammlung zur Einsichtnahme auszu-
legen; sie gilt als genehmigt, wenn kein Widerspruch erhoben wird. Der Teil der Nie-
derschrift, der Angelegenheiten betrifft, in denen der Gesellenausschuf} zu beteiligen
ist (§ 55 Abs. 2), ist dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses zuzuleiten. Eine
Ausfertigung der Niederschrift iiber Wahlen und Beschliisse geméf § 70 Abs. 2 ist
unverziiglich der Handwerkskammer einzureichen.

§ 27

(1) Beschliisse der Innungsversammlung werden, soweit nichts anderes bestimmt ist,
mit einfacher Mehrheit der erschienenen Mitglieder gefafit. Bei Stimmengleichheit
gilt der Antrag als abgelehnt.

(2) Beschliisse konnen von der Innungsversammlung nur liber solche Angelegenheiten
gefaBt werden, die bei ihrer Einberufung in der Tagesordnung bezeichnet sind oder,
sofern es sich nicht um einen BeschluB iiber eine Satzungsinderung, die Aufldsung
der Handwerksinnung oder den Widerruf der Bestellung von Vorstandsmitgliedern
handelt, mit Zustimmung von drei Vierteln der erschienenen Stimmberechtigten
vom Vorsitzenden nachtriglich auf die Tagesordnung gesetzt werden. Die in § 55
Abs. 2 bezeichneten Angelegenheiten konnen nur dann nachtréglich auf die Tages-
ordnung gesetzt werden, wenn mehr als die Hélfte der Mitglieder des Gesellenaus-
schusses anwesend ist und alle anwesenden Mitglieder des Gesellenausschusses mit
der Behandlung der Angelegenheit einverstanden sind.
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§28

Die von der Innungsversammlung vorzunehmenden Wahlen werden mit verdeckten
Stimmzetteln vorgenommen. Wahlen durch Zuruf sind mit Ausnahme der Wahl des
Obermeisters und seines Stellvertreters zulédssig, wenn niemand widerspricht.

§ 29

Die Innungsversammlung regelt ihre Geschiftsordnung, soweit die Satzung keine nahe-
ren Vorschriften enthilt, durch Beschluf3.

Vorstand
§ 30

(1) Der Vorstand besteht aus dem Obermeister, seinem Stellvertreter und q' weiteren
Mitgliedern. Er wird von der Innungsversammlung aus den nach § 19 wihlbaren
Innungsmitgliedern gewihlt.

(2) Die Amtsdauer des Vorstandes betrsigt fiinf Jahre. Die Mitglieder des Vorstandes
bleiben nach Ablauf ihrer Wahlzeit so lange im Amt, bis ihre Nachfolger das Amt
angetreten haben. Wiederwahl ist zuldssig. Scheiden Mitglieder des Vorstandes vor
Ablauf ihrer Wahlzeit aus, so ist in der nachsten Innungsversammlung eine Neuwahl
fiir den Rest der Wahlzeit vorzunehmen.

(3) Die Innungsversammlung kann die Bestellung des Vorstandes oder einzelner seiner
Mitglieder widerrufen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt; ein solcher Grund ist ins-
besondere grobe Pflichtverletzung oder Unfahigkeit. Der Widerruf kann nur mit einer
Mehrheit von drei Vierteln der erschienenen Stimmberechtigten beschlossen werden.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes verwalten ihr Amt als Ehrenamt unentgeltlich. Fiir
bare Auslagen und Zeitversdumnis wird Ersatz und Entschiddigung nach den von der
Innungsversammlung zu beschlieBenden Sétzen gewdhrt. Die Zahlung eines pau-
schalierten Ersatzes fiir bare Auslagen in der Form von Tages- und Ubernachtungs-
geldern ist zuldssig. Dem Obermeister und in besonderen Fillen weiteren Mitgliedern
des Vorstandes und der Ausschiisse, sowie dem Lehrlingswart kann fiir den mit ihrer
Titigkeit verbundenen Aufwand eine angemessene Entschiddigung gewéhrt werden.

§31

(1) Der Obermeister und sein Stellvertreter werden von der Innungsversammlung in je
einem besonderen Wahlgang mit absoluter Stimmenmehrheit der erschienenen
Stimmberechtigten mit verdeckten Stimmzetteln gewihlt. Fillt die Mehrzahl der
abgegebenen Stimmen nicht auf eine Person, so findet eine engere Wahl unter den-
jenigen beiden Personen statt, welche die meisten Stimmen erhalten haben. Die Wahl
der weiteren Mitglieder des Vorstandes erfolgt mit einfacher Stimmenmehrheit.

(2) Die Wahl des Obermeisters erfolgt unter Leitung eines von der Innungsversammlung
gewihlten Wahlleiters, die Wahl der iibrigen Vorstandsmitglieder findet unter Lei-
tung des Obermeisters statt.

(3) Die Wahl des Vorstandes ist der Handwerkskammer binnen einer Woche anzuzeigen.
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§32

(1) Sitzungen des Vorstandes finden nach Bedarf statt; sie miissen auf Antrag von min-
destens einem Dirittel der Vorstandsmitglieder einberufen werden.

(2) Der Obermeister 1adt schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung zu den Sitzun-
gen des Vorstandes ein und leitet sie; in Ausnahmeféllen kann die Einladung auch
miindlich erfolgen. Sollen Angelegenheiten beraten oder beschlossen werden, in
denen der GesellenausschuB zu beteiligen ist (§ 55 Abs. 2), so ist dem Vorsitzenden
des Gesellenausschusses rechtzeitig unter Mitteilung der Tagesordnung von der Sit-
zung des Vorstandes Kenntnis zu geben.

(3) Der Vorstand ist beschluBfihig, wenn einschlieBlich des Vorsitzenden mehr als die
Hilfte der Mitglieder anwesend ist. Der Geschiftsfiihrer kann an den Vorstands-
sitzungen teilnehmen, soweit es sich nicht um eigene Angelegenheiten handelt.

(4) Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefafit; bei Stimmengleich-
heit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. An der Beratung und BeschluBfassung
iiber solche Angelegenheiten, die das personliche Interesse eines Vorstandsmitglie-
des beriihren, darf dieses nicht teilnehmen.

(5) In eiligen Sachen kann ein Vorstandsbeschlu, wenn kein Mitglied des Vorstandes
widerspricht, auch schriftlich herbeigefiihrt werden.

(6) Uber die Verhandlungen des Vorstandes ist eine Niederschrift anzufertigen, in der
samtliche Beschliisse enthalten sein miissen; sie ist von dem Vorsitzenden und dem
Schriftfiihrer zu unterzeichnen. § 26 Abs. 3 Satz 3 gilt entsprechend.

§33

(1) Der Obermeister und der Geschiftsfiihrer, im Verhinderungsfall ihre Stellvertreter,
vertreten gemeinsam die Handwerksinnung gerichtlich und auBergerichtlich. Hat die
Handwerksinnung keinen Geschiftsfiihrer, so vertreten der Obermeister, im Verhin-
derungsfall sein Stellvertreter, und ein weiteres Vorstandsmitglied gemeinsam die
Handwerksinnung. Als Ausweis der Vertretungsberechtigung geniigt bei allen
Rechtsgeschiften die Bescheinigung der Handwerkskammer, daf} die darin bezeich-
neten Personen zur Zeit vertretungsberechtigt sind.

(2) Willenserklirungen, welche die Handwerksinnung vermogensrechtlich verpflichten,
bediirfen der Schriftform, ausgenommen bei laufenden Geschiften der Verwaltung
(§ 34 Abs. 3 Satz 3). Fiir die Zeichnungsberechtigung gilt Abs. 1 entsprechend.

§34

(1) Der Vorstand fiihrt die Geschéfte der Handwerksinnung, soweit sie nicht gesetzlich
oder durch Bestimmungen der Satzung und der Nebensatzungen der Innungsver-
sammlung vorbehalten oder anderen Organen iibertragen sind.
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(2) Dem Vorstand obliegt der AbschluB des Anstellungsvertrages mit dem Geschafts-
filhrer (§§ 33, 70), der gemdB § 23 Abs. 2 Nr. 12 von der Innungsversammlung
gewihlt wird. Der Vertrag bedarf der Genehmigung der Handwerkskammer.

(3) Die Erledigung der laufenden Geschifte der Verwaltung obliegt dem Geschéftsfiih-
rer. Insoweit vertritt er die Handwerksinnung allein. Laufende Geschifte der Ver-
waltung sind alle Verwaltungsaufgaben, die nach Art und AusmaB regelmdBig wie-
derkehren.

(4) Der Geschiftsfiihrer kann die Innungsmitglieder im Rahmen des Aufgabenkreises
der Handwerksinnung vor Gerichten, Behorden und sonstigen Stellen vertreten;
insoweit vertritt er die Handwerksinnung allein.

(5) Werden die Geschifte der Handwerksinnung von der Kreishandwerkerschaft
gefiihrt, so gilt der Geschaftsfiihrer der Krelshandwerkerschaft oder sein Stellver-
treter als Geschéftsfiihrer.

(6) Der Vorstand bereitet die Innungsversammlung vor und fiihrt ihre Beschliisse aus.

(7) Die Mitglieder des Vorstandes haften der Handwerksinnung fiir pflichtméRige Ver-
waltung.

§35

Der Vorstand kann die Verteilung der Geschifte unter seinen Mitgliedern durch eigene
Beschliisse regeln.

Ausschiisse
§ 36

(1) Die Handwerksinnung bildet sténdige Ausschiisse; auBerdem konnen fiir bestimmte
Angelegenheiten besondere Ausschiisse errichtet werden.

(2) Die Mitglieder der Ausschiisse verwalten ihr Amt als Ehrenamt. § 30 Abs. 4 gilt ent-
sprechend. Die Gesellenmitglieder in Ausschiissen mit Gesellcnbetelhgung sind,
soweit es zur ordnungsgemiBen Durchfiihrung der ihnen gesetzlich zugewiesenen
Aufgaben erforderlich ist und wichtige betriebliche Griinde nicht entgegenstehen,
von ihrer beruflichen Titigkeit ohne Minderung des Arbeitsentgelts freizustellen.
Dem Arbeitgeber sind die anteiligen Lohnkosten und Lohnnebenkosten (lohnge-
bundene gesetzliche Abgaben) auf Antrag zu erstatten; in diesen Féllen entfdllt die
Entschddigung fiir Zeitversaumnis.

(3) Die Ausschiisse haben die in ihren Geschaftsberelch fallenden Angelegenhelten zZu
beraten. Uber das Ergebnis der Beratungen haben sie, soweit nichts anderes
bestimmt ist, an den Vorstand zu berichten. Uber Empfehlungen beschlieBt das
zustindige Organ der Handwerksinnung.
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§ 37

(1) Die Vorsitzenden und Mitglieder der stdndigen Ausschiisse werden auf fiinf Jahre
mit einfacher Stimmenmehrheit gewihlt; fiir jedes Mitglied ist ein Stellvertreter zu
wihlen. Wiederwahl ist zuléssig. § 30 Abs. 2 Satz 4 und Abs. 3 Satz 1 gilt mit der
MaBgabe, daB Neuwahl, Berufung und Widerruf von den Organen durchgefiihrt wer-
den, die fiir die Bestellung der Ausschufimitglieder zustindig sind.

(2) Die Mitglieder der stindigen Ausschiisse haben ihre Titigkeit bis zur Wahl der Nach-
folger auszuiiben.

(3) Der Obermeister kann an den Sitzungen der Ausschiisse mit beratender Stimme teil-
nehmen oder sich durch ein Vorstandsmitglied vertreten lassen. Der Vorsitzende des
Gesellenausschusses kann an den Sitzungen der Ausschiisse mit Gesellenmitwir-
kung mit beratender Stimme teilnehmen oder sich durch ein' Mitglied des Gesellen-
ausschusses vertreten lassen.

§ 38

(1) Die Ausschiisse sind, soweit nichts anderes bestimmt ist, beschluBfihig, wenn ein-
schlieBlich des Vorsitzenden mindestens die Hilfte der Mitglieder anwesend ist. Die
Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefaBt. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Uber die Verhandlung ist eine Nieder-
schrift anzufertigen.

(2) Fiir die Gesellenpriifungsausschiisse und Zwischenpriifungsausschiisse gelten die
§8 36 Abs. 2 und Abs. 3, 37 und 38 Abs. 1 nicht; insoweit gelten die gesetzlichen
Bestimmungen sowie die §§ 46 bis 51 dieser Satzung.

Stindige Ausschiisse
§ 39

(1) Als stindige Ausschiisse sind zu bilden:
1. Ein AusschuB fiir Berufsbildung,

2. Gesellenpriifungsausschiisse und Zwischenpriifungsausschiisse, sofern die Hand-
werkskammer zur Errichtung erméchtigt hat,

3. ein Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuf.

2 SOR=RE LN CALSZUDTLIC J A IR0 ity
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(3) Den Mitgliedern der in Abs. 1 Nr. 1 und 2 sowie Abs. 2 genannten Ausschiisse sind
die fiir ihre Titigkeit erforderlichen Berufsordnungsmittel unentgeltlich zur Verfii-
gung zu stellen.
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Ausschub fiir Berufsbildung
§ 40

(1) Der Ausschuf fiir Berufsbildung besteht aus einem Vorsitzenden (Lehrlingswart)
und mindestens vier Beisitzern, von denen die Hélfte Innungsmitglieder, die in der
Regel Gesellen oder Lehrlinge (Auszubildende) beschiftigen, und die andere Hilf-
te Gesellen, die die Voraussetzungen der Wihlbarkeit fiir den Gesellenausschuf (§
58) erfiillen, sein miissen. :

(2) Der Vorsitzende sowie die-Beisitzer, die Innungsmitglieder sind, werden von der
Innungsversammlung, die Beisitzer, die Gesellen sind, werden von dem Gesellen-
ausschuf} gewihlt. Bei der Wahl des Vorsitzenden nehmen die Mitglieder des Gesel-
lenausschusses mit vollem Stimmrecht an der Innungsversammlung teil. § 56 Abs.
4 findet Anwendung.

§ 41

Der Ausschuf3 hat nach MaBgabe der fiir die Berufsbildung geltenden Vorschriften alle
Angelegenheiten, welche die Berufsbildung betreffen, insbesondere folgende Gegen-
stdnde zu beraten:

1. Die Vorschriften iiber die Berufsausbildung der Lehrlinge (Auszubildenden) (§ 23
Abs. 2 Nr. 6),

2. Stellungnahmen in Verfahren zur Untersagung des Einstellens und Ausbildens von
Lehrlingen (Auszubildenden), soweit die Handwerksinnung damit befat wird.

AusschuB zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen
Ausbildenden und Lehrlingen (Auszubildenden)

§ 42

(1) Der AusschuB zur'Schlichtung von Streitigkeiten zwischggrAusbildenden und Lehr-
lingen (Auszubildendém) besteht aus dem Vorsitzgaden und zwei Beisitzern. Der
Vorsitzende darf nicht Mitghed der Handwerks#fnung und weder Arbeitgeber noch
Arbeitnehmer in einem gewerblshen Beg#f€b sein. Ein Beisitzer muf Innungsmit-
glied sein und in der Regel Gesellepeer Lehrlinge (Auszubildende) beschiftigen;
der andere Beisitzer muf3 GeselleSein undkdje Voraussetzungen der Wiahlbarkeit fiir
den Gesellenausschufl (§ 587 erfiillen.

(2) Der Vorsitzendg#Sowie der Beisitzer, der Innungsmitglied ist, werden von der
Innungsversdmmlung, der Beisitzer, der Geselle ist, von dem Gesellenausschuf3
gewsltt. Bei der Wahl des Vorsitzenden nehmen die Mitgliedeindgs Gesellenaus-

usses mit vollen Stimmrecht an der Innungsversammlung teil. § 56%\bs. 4 findet
Anwendung. ’

18

S’



§43

=7

e =
(1) DexEntscheidung des Ausschusses unterliegen Streitigkeiten zwischep-AKusbilden-
den unthikren Lehrlingen (Auszubildenden) aus allen Berufsaushi dungsverhiltnis-
sen der in deTHagdwerksinnung vertretenen Gewerbe ihres BeZirkes. Der Ausschufl

entscheidet iiber Streitigkeiten.

1. aus dem Ausbildungsverhatesi _‘ ‘
2. iiber das Bestehen oder Nichtbestghef 1e8 Ausbildungsverhéltnisses,

3. aus Verhandlungen iiber die"Eingehung eines Aushildungsverhiltnisses,
4

. aus unerlaubten B¥ndlungen, soweit diese mit dem Awshjldungsverhiltnis in
Zusammenhefig stehen.

(2) Die 2ZdStiandigkeit des Ausschusses entfillt, wenn das Ausbildung"s
pfistreitig nicht mehr besteht.

§ 44

Die Durchfithrung des Verfahrens vor dem Ausschu richtet sich nach der von der Hand-—-
werkskammer erlassenen Verfahrensordnung. '

=

Die Geschiftsfithrung des-Ac Schusses zur Schlichtung von Strel igkeiten zwischen
Ausbildenden uné-fEhrlingen (Auszubildenden) kann der Kreishandwerkerschiaftdiber-
tragen-werden.

Gesellenpriifungsausschufl
§ 46

Ermichtigt die Handwerkskammer die Handwerksinnung zur Errichtung eines Gesel-
lenpriifungsausschusses, so gelten die Vorschriften der §§ 47 bis 50.

§ 47
Der Gesellenpriifungsausschu8 ist fiir die Abnahme der Gesellenpriifungen aller Lehr-

linge (Auszubildenden) des Handwerks, fiir das er errichtet worden ist, im Innungsbe-
zirk zustindig, soweit nicht die Handwerkskammer etwas anderes bestimmt.

§ 48
(1) Der Gesellenpriifungsausschu besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Mit-

glieder miissen fiir die Priifungsgebiete sachkundig und fiir die Mitwirkung im Prii-
fungswesen geeignet sein.
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(2) Dem Gesellenpriifungsausschuf3 miissen als Mitglieder selbstéindige Handwerker
oder Betriebsleiter, die die Voraussetzungen fiir die Eintragung in die Handwerks-
rolle erfiillen, und Arbeitnehmer in gleicher Zahl sowie mindestens ein Lehrer einer
berufsbildenden Schule angehoren. Mindestens zwei Drittel der Gesamtzahl der Mit-
glieder miissen selbstindige Handwerker oder Arbeitnehmer sein. Die Mitglieder
haben Stellvertreter. Die Stellvertreter haben der gleichen Mitgliedergruppe wie das
Mitglied anzugehdoren. Eine andere Zusammensetzung ist nur zuldssig, wenn andern-
falls die erforderliche Zahl von Mitgliedern des Priifungsausschusses nicht berufen
werden kann.

(3) Die selbstindigen Handwerker und die Betriebsleiter miissen in dem Handwerk, fiir
das der Gesellenpriifungsausschuf} errichtet ist, die Meisterpriifung abgelegt haben
oder zum Ausbilden berechtigt sein. Die Arbeitnehmer miissen die Gesellenpriifung
in dem Handwerk, fiir das der Gesellenpriifungsausschuf errichtet ist, oder eine ent-
sprechende Abschluflpriifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf nach § 25
Berufsbildungsgesetz bestanden haben und handwerklich titig sein. Arbeitnehmer,
die eine entsprechende auslindische Befdhigung erworben haben und handwerklich
tatig sind, konnen in den Priifungsausschufl berufen werden.

(4) Die selbstindigen Handwerker oder Betriebsleiter werden von der Innungsver-
sammlung, die Arbeitnehmer von dem Gesellenausschuf} gewihlt. Der Lehrer einer
berufsbildenden Schule wird im Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehorde oder
der von ihr bestimmten Stelle nach Anhorung der Handwerksinnung von der Hand-
werkskammer berufen. Die Mitglieder werden fiir fiinf Jahre gewéhlt oder berufen.

(5) Die gewihlten Mitglieder des Gesellenpriifungsausschusses kénnen von der
Innungsversammlung und, soweit sie Arbeitnehmer sind, von dem Gesellenaus-
schuf} aus wichtigem Grund abgewihlt werden. Die berufenen Mitglieder konnen
nach Anhorung der an ihrer Berufung Beteiligten aus wichtigem Grund von der
Handwerkskammer abberufen werden. Abs. 4 und 5 gelten fiir die Stellvertreter ent-
sprechend.

(6) Die Tatigkeit im Gesellenpriifungsausschuf ist ehrenamtlich. Fiir bare Auslagen und
Zeitversdumnis ist, soweit eine Entschidigung nicht von anderer Seite gewéhrt wird,
eine angemessene Entschadigung zu zahlen, deren Hohe von der Handwerkskammer
mit Genehmigung der obersten Landesbehorde festgesetzt wird.

(7) Der Gesellenpriifungsausschufl wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und des-
sen Stellvertreter. Der Vorsitzende und sein Stellvertreter sollen nicht derselben Mit-
gliedergruppe angehoren.

(8) Der Gesellenpriifungsausschuf ist beschluffihig, wenn zwei Drittel der Mitglieder,
mindestens drei, mitwirken. Er beschlieBt mit der Mehrheit der abgegebenen Stim-
men. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

§ 49

Die Handwerkskammer erliBt eine Priifungsordnung fiir die Gesellenpriifung. Die Prii-
fungsordnung regelt die Zulassung, die Gliederung der Priifung, die Bewertungsmaf-
stibe, die Erteilung der Priifungszeugnisse, die Folgen von VerstdBen gegen die Prii-
fungsordnung und die Wiederholungspriifung.
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§50

Die Kosten der Gesellenpriifung trigt die Handwerksinnung, der auch die Priifungsge-
biihren zufliefen. Die Priifungsgebiihren werden nach Mafigabe der von der Hand-
werkskammer getroffenen Gebiihrenregelung erhoben.

Zwischenpriifungsausschufs
§51

Soweit nicht Priifungsausschiisse, die fiir die Abnahme von Gesellenpriifungen errichtet
sind, von der Handwerkskammer fiir zusténdig erklért werden, gelten fiir die Zwi-
schenpriifungsausschiisse die §§ 47, 48 und 50 entsprechend.

Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuf
§ 52

(1) Der Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuf besteht aus zwei Innungsmitgliedern,
die nicht dem Vorstand angehéren diirfen. Sie werden von der Innungsversammlung
gewdhlt.

(2) Der AusschuB hat

1. die Jahresrechnung zu priifen und dariiber in der Innungsversammlung zu berich-
ten,

2. Kassenpriifungen nach § 77 vorzunehmen.

Fachgruppen und Fachausschiisse

§ 53 e
(1) Die HandweXkginnung kann fiir die in § 2 genannten Gewerbgruppen bilden.
Der Fachgruppe schoren die Innungsmitglieder an, die das Géwerbe ausiiben, fiir das
die Fachgruppe gebilgt ist. e

(2) Jede Fachgruppe bildet etsgn Fachausschuf, def aus einem Vorsitzenden (Fach-
gruppenobmann) und ..... Mitghedern besteh#rTiir jedes Mitglied ist ein Stellvertreter
zu bestellen. Die Mitglieder und thsg Steflvertreter werden von der Fachgruppe auf
die Dauer von fiinf Jahren mit einfa¢hdStimmenmehrheit gewahlt.

(3) Der Fachgruppenobmanﬁ yeefitt die fachlichepn Interessen seines Gewerbes bei der
Fachgruppe des Innungs¢erbandes.

§ 54
(1) DjgAachausschiisse haben die Aufgabe, die fachlichen Interessen 1hsgs Gewerbes in

der Handwerksinnung zu vertreten. Sie kénnen Anregungen und WiinsChg dem Vor-
stand der Handwerksinnung mitteilen. :
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penobmann hinzuzuziehen.™

(3) Uber die Beratunge JerEae

Eruppen und AerEs ausschusse sind Niederschriften
zu fertigenedre

fem Vorstand der Handwerksinnung eifizeseic en smd

Gesellenausschuf
§ 55

(1) Im Interesse eines guten Verhltnisses zwischen den Innungsmitgliedern und den bei
ihnen beschiftigten Gesellen wird bei der Handwerksinnung ein Gesellenausschuf3
errichtet. Der Gesellenausschuf hat die Gesellenmitglieder der Ausschiisse zu wihlen,
bei denen die Mitwirkung der Gesellen durch Gesetz oder Satzung vorgesehen ist.

(2) Der Gesellenausschuf ist zu beteiligen

1. bei ErlaB von Vorschriften iiber die Regelung der Berufsausbildung der Lehrlin-
ge (Auszubildenden),

2. bei MaBnahmen zur Forderung und Uberwachung der beruflichen Ausbildung und
zur Forderung der charakterlichen Entwicklung der Lehrlinge (Auszubildenden),

3. bei der Errichtung der Gesellenpriifungsausschiisse und des Berufsbildungsaus-
schusses,

4, bei MaBnahmen zur Férderung des handwerklichen Konnens der Gesellen, ins-
besondere bei der Errichtung oder Unterstiitzung der zu dieser Forderung
bestimmten Fachschulen und Lehrgénge,

5. bei der Mitwirkung an der Verwaltung der Berufsschulen geméif den Vorschriften
der Unterrichtsverwaltungen,

6. bei der Wahl oder Benennung der Vorsitzenden von Ausschiissen, bei denen die
Mitwirkung der Gesellen durch Gesetz oder Satzung vorgesehen ist,

7. bei der Begriindung und Verwaltung aller Einrichtungen, fiir welche die Gesellen
Beitriige entrichten oder eine besondere Miihewaltung iibernehmen, oder die zu
ihrer Unterstiitzung bestimmt sind.

(3) Die Beteiligung des Gesellenausschusses hat mit der Mafgabe zu erfolgen, dal3

1. bei der Beratung und BeschluBfassung des Vorstandes der Handwerksinnung min-
destens ein Mitglied des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht teilnimmt,

2. bei der Beratung und BeschluBfassung der Innungsversammlung seine sémtlichen
Mitglieder mit vollem Stimmrecht teilnehmen,

3. bei der Verwaltung von Einrichtungen, fiir welcﬁe die Gesellen Aufwendungen zu
machen haben, vom GesellenausschuB gewihlte Gesellen in gleicher Zahl zu
beteiligen sind wie die Innungsmitglieder.

(4) Zur Durchfiihrung von Beschliissen der Innungsversammlung in den in Abs. 2
bezeichneten Angelegenheiten bedarf es der Zustimmung des Gesellenausschusses.
Wird die Zustimmung versagt oder nicht in angemessener Frist erteilt, so kann die
Handwerksinnung die Entscheidung der Handwerkskammer binnen eines Monats
beantragen.
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(5) Die Beteiligung des Gesellenausschusses entfdllt in den Angelegenheiten, die
Gegenstand eines von der Handwerksinnung oder von dem Innungsverband abge-
schlossenen oder abzuschlieBenden Tarifvertrages sind.

§ 56

(1) Der GesellenausschuB besteht aus dem Vorsitzenden und>2a weiteren Mitgliedern

(2) Fiir die Mitglieder des Gesellenausschusses sind Stellvertreter zu wihlen, die im Fal-
le der Verhinderung oder des Ausscheidens fiir den Rest der Wahlzeit in der Rei-
henfolge der Wahl eintreten.

(3) Die Mitglieder des Gesellenausschusses werden auf die Dauer von fiinf Jahren mit
verdeckten Stimmzetteln in allgemeiner, unmittelbarer und gleicher Wahl gewahlt.
Sie behalten, auch wenn sie nicht mehr bei Innungsmitgliedern beschiftigt sind, so-
lange sie im Bezirk der Handwerksinnung im Betrieb eines selbstdndigen Handwer-
kers verbleiben, die Mitgliedschaft noch bis zum Ende der Wahlzeit, jedoch hoch-
stens fiir ein Jahr. Im Falle eintretender Arbeitslosigkeit behalten sie ihr Amt bis zum
Ende der Wahlzeit.

(4) Die Mitglieder des Gesellenausschusses bleiben nach Ablauf der Wahlzeit so lange
in ihrem Amt, bis ihre Nachfolger das Amt angetreten haben.

§ 57

(1) Berechtigt zur Wahl des Gesellenausschusses sind die bei den Innungsmitgliedern
beschiftigten Gesellen. Geselle ist, wer die Gesellenpriifung oder eine entsprechen-
de AbschluBpriifung abgelegt hat. Eine kurzzeitige Arbeitslosigkeit 18t das Wahl-
recht unberiihrt, wenn diese zum Zeitpunkt der Wahl nicht lénger als drei Monate
besteht.

(2) Nicht wahlberechtigt sind Personen, die infolge strafgerichtlicher Verurteilung das
Recht, in 6ffentlichen Angelegenheiten zu wihlen oder zu stimmen, nicht besitzen,
oder die infolge gerichtlicher Anordnung in der Verfiigung iiber ihr Vermdgen
beschrénkt sind.

(3) Zur Stimmabgabe hat der Geselle den Nachweis zu fiihren, seit wann er in dem
Betrieb eines Innungsmitgliedes als Geselle beschiftigt ist. Der Nachweis kann
durch Vorlage einer Bescheinigung des Innungsmitgliedes gefiihrt werden. Die
Innungsmitglieder haben diese Bescheinigung den bei ihnen beschiftigten Gesellen
auszustellen. Auf BeschluB des Innungsvorstandes oder des Wahlleiters konnen die
Bescheinigungen auch in Listen zusammengefalt werden.

-§ 58
Wihlbar ist jeder wahlberechtigte Geselle, der
1. volljéhrig ist,
2. eine Gesellenpriifung oder eine entsprechende AbschluBpriifung abgelegt hat und

3. seit mindestens drei Monaten in dem Betrieb eines der Handwerksinnung
angehorenden selbstidndigen Handwerkers beschiftigt ist.
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§59

Die Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist vorbehaltlich der Bestimmung des
§ 65 in einer Wahlversammlung der wahlberechtigten Gesellen durchzufiihren.

§ 60

Die Durchfithrung der Wahl obliegt einem in der Wahlversammlung zu wéhlenden
Wahlleiter, der die Voraussetzungen des § 58 erfiillt. Die Handwerksinnung trégt die fiir
die Wahl erforderlichen Kosten.

§ 61

(1) Zeit und Ort der Wahlversammlung bestimmt der amtierende Gesellenausschuﬁ min-
destens vier Wochen vor Ablauf seiner Amtszeit. Sollte die Einhaltung dieser Frist
nicht méglich sein, legt die Handwerksinnung Zeit und Ort der Wahlversammlung
fest.

(2) Der GesellenausschuB oder ggf. die Handwerksinnung hat die Wahlberechtigten
mindestens zwei Wochen vor dem Wahltermin zur Wahlversammlung schriftlich
iiber die Innungsmitglieder einzuladen.

(3) Die Innungsmitglieder haben die bei ihnen beschiftigten wahlberechtigten Gesellen
iiber die Wahl zu informieren und im Betrieb Hinweise auf die Wahl zuzulassen.

(4) Der Wahltermin ist so zu bestimmen, daf} in der Regel kein Lohnausfall eintritt. Etwa
entstandener Lohnausfall wird durch die Handwerksinnung nicht ersetzt.

$ 62

(1) Der Wahlleiter leitet die Wahlversammlung. Er hat vor Beginn der Wahl das Wahl-
verfahren zu erldutern und fiir den ordnungsgeméfBen Ablauf der Wahl zu sorgen.

(2) Die Mitglieder des Gesellenausschusses und die Stellvertreter werden in einem
Wahlgang von den anwesenden Wahlberechtigten gewihlt. Jeder Wahlberechtigte
kann in dem Stimmzettel nur so viele wihlbare Gesellen bezeichnen (Abs. 5), als
Mitglieder und Stellvertreter in den Gesellenausschufl zu wéhlen sind.

(3) Wahlvorschlidge konnen durch Zuruf oder schriftlich gemacht werden. Schriftliche
Wahlvorschlige sind in der Wahlversammlung dem Wabhlleiter zu tibergeben. Der
Wahlleiter priift bei den miindlich oder schriftlich gemachten Wahlvorschlédgen, ob
die genannten Bewerber die Voraussetzungen der Wahlbarkeit (§ 58) erfiillen. Wahl-
vorschlige, die diesem Erfordernis nicht entsprechen, sind zuriickzuweisen. Die giil-
tigen Wahlvorschldge sind vom Wahlleiter vor Beginn der Wahl der Wahlversamm-
lung bekanntzugeben.

(4) Der Wahlleiter héndigt jedem Wahlberechtigten (§ 57 Abs. 3) einen mit dem
Innungsstempel versehenen Stimmezettel aus. '

(5) Der Wahlberechtigte bezeichnet die wihlbaren Personen, denen er seine Stimme
gibt, mit Vor- und Zunamen auf dem Stimmzettel und iibergibt diesen dem Wabhllei-
ter. Der Wahlleiter kann verlangen, daf3 sich der Wéhler durch seinen Personalaus-
weis, ReisepalB 0.4. ausweist.
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(6) Nach Beendigung der Stimmabgabe stellt der Wahlleiter fest, wieviel Stimmen auf
die einzelnen Bewerber entfallen. Gewihlt sind die Bewerber, welche die meisten
Stimmen auf sich vereinigen, und zwar gelten die ersten~3.. als Mitglieder, die fol-
genden‘.g. als Stellvertreter. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(7) Uber die Wahlhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die vom Wahlleiter zu
unterzeichnen ist.

§ 63

(1) Fiihrt die Wahlversammlung zu keinem Ergebnis, so hat der Gesellenausschuf3 oder
ggf. die Handwerksinnung die wahlberechtigten Gesellen schriftlich tiber die
Innungsmitglieder unverziiglich zur Einreichung von schriftlichen Wahlvorschlédgen
aufzufordern. § 61 Abs. 3 findet Anwendung.

(2) In der Aufforderung zur Abgabe schriftlicher Wahlvorschldge sind die Erfordernis-
se dieser Wahlvorschlige (§ 64) bekanntzugeben.

§ 64

(1) Jeder Wahlvorschlag muf die Namen von so vielen Bewerbern enthalten wie Mit-
glieder, und soll die Namen von so vielen Bewerbern enthalten, wie Mitglieder und
Stellvertreter fiir den Gesellenausschuf3 zu wihlen sind. Die Bewerber sind mit Vor-
und Zunamen, Beruf, Wohnort und Strae so deutlich zu bezeichnen, daf iiber ihre
Person kein Zweifel besteht. Auch muB aus dem Wahlvorschlag zweifelsfrei her-
vorgehen, wer als Mitglied, und wer als Stellvertreter vorgeschlagen wird.

(2) Jeder Wahlvorschlag mufl von mindestens (Q, Wahlberechtigten unterzeichnet sein.
Die Unterzeichner miissen bei der Unterschrift auch Beruf, Wohnort und Stral3e
angeben. Die Unterschriften miissen leserlich sein.

(3) Die Wahlvorschlige miissen innerhalb von drei Wochen seit der Aufforderung zur
Einreichung von Wahlvorschldgen bei dem Gesellenausschufl oder ggf. der
Handwerksinnung eingereicht werden.

(4) Mit jedem Wahlvorschlag ist die Erklarung der Bewerber einzureichen, daf sie der
Aufnahme ihrer Namen in den Wahlvorschlag zustimmen.

§ 65

(1) Der Gesellenausschuf oder ggf. die Handwerksinnung priift die Wahlvorschlége, ob
die in ihnen genannten Bewerber die Voraussetzungen fiir die Wihlbarkeit (§ 58)
erfiillen und ob die Wahlvorschlége den Erfordernissen des § 64 entsprechen. Wahl-
vorschlige, die diesen Anforderungen nicht geniigen, sind zuriickzuweisen. Giilti-
ge Wahlvorschlige sind nach dem Namen des im Vorschlag zuerst genannten Bewer-
bers zu bezeichnen.

(2) Wird nur ein giiltiger Wahlvorschlag eingereicht, so gelten die darin bezeichneten
Bewerber als gewihlt.

§ 66

(1) Sind mehrere giiltige Wahlvorschlige eingereicht worden, so bestimmt der Gesellen-
ausschuB oder ggf. die Handwerksinnung Zeitund Ort der zweiten Wahlversamm-
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lung. Die Wahlversammlung muB innerhalb von vier Wochen seit Ablauf der Frist
zur Einreichung von Wahlvorschligen (§ 64 Abs. 3) stattfinden. § 61 Abs. 2,3 und
4, § 60 und § 62 Abs. 1 finden Anwendung.

(2) Die Sitze im Gesellenausschuf und die Stellvertreter werden auf die Wahlvorschlé-
ge nach dem Verhiltnis der ihnen zugefallenen Gesamtstimmzahlen in der Weise
verteilt, daB diese Zahlen der Reihe nach durch 1, 2, 3, 4 usw. geteilt und von den
dabei gefundenen, der GroBe nach zu ordnenden Zahlen, so viel Hochstzahlen aus-
gesondert werden, als Bewerber zu wihlen sind (d'Hondt'sches System *). Jeder
Wahlvorschlag erhilt so viele Sitze im GesellenausschuB und Stellvertreter wie
Hochstzahlen auf ihn entfallen. Sind Hochstzahlen gleich, entscheidet iiber die Rei-
henfolge ihrer Zuteilung das Los.

(3) § 62 Abs. 5, Abs. 6 Satz 1 und Abs. 7 findet entsprechende Anwendung.

§ 67

(1) Der Wahlleiter hat die Niederschrift iiber die Wahlhandlung sowie die von den
Wihlern abgegebenen Stimmzettel und Beschiftigungsnachweise der Handwerks-
innung auszuhédndigen.

(2) Die Handwerksinnung priift gemeinsam mit dem Wahlleiter das Ergebnis der Wahl
und stellt fest, ob die Gewihlten die gesetzlichen und satzungsmafBigen Vorausset-
zungen fiir die Wahl erfiillen. Gegen die Ungiiltigkeitserklarung einer Wahl kann
jeder durch die Entscheidung Betroffene binnen zwei Wochen nach Bekanntgabe der
Ungiiltigkeitserklarung Einspruch erheben. Der Einspruch ist schriftlich einzulegen
und zu begriinden. Uber den Einspruch entscheidet die Innungsversammlung.

(3) Das Ergebnis der Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist in dem fiir die
Bekanntmachungen der zustindigen Handwerkskammer bestimmten Organ zu ver-
offentlichen. In der Verdffentlichung sind Name und Anschrift des Gewéhlten sowie
die Anschrift des Betriebes, in dem er beschiftigt ist, anzugeben.

§ 68
(1) Der Gesellenausschuf wihlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden, seinen Stellvertreter
und einen Schriftfiihrer.
(2) Der Vorsitzende beruft und leitet die Versammlung des Gesellenausschusses.

(3) Der GesellenausschuB ist beschluBfihig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder
anwesend ist. Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der Anwe-
senden gefaft; bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

(4) Uber die Verhandlungen und Beschliisse ist eine Niederschrift anzufertigen, die von
dem Vorsitzenden und dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen ist.

(5) Der GesellenausschuB kann sich eine Geschéftsordnung geben.

* Ein Beispiel ist im Anhang abgedruckt.
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§ 69

(1) Die Mitglieder des Gesellenausschusses versehen ihre Obliegenheiten als Ehrenamt
unentgeltlich. Bare Auslagen und Zeitversdumnis werden von der Handwerksinnung
entschidigt. § 30 Abs. 4 Satz 3 und § 36 Abs. 2 Satz 3 und 4 gelten entsprechend.

(2) Die Mitglieder des Gesellenausschusses diirfen in der Ausiibung ihrer Tétigkeit nicht
behindert werden. Auch diirfen sie deswegen nicht benachteiligt oder beglinstigt
werden.

Geschiftsstelle
§70

(1) Die Handwerksinnung errichtet an ihrem Sitz eine Geschiftsstelle, die von einem
Geschiftsfiihrer geleitet wird. Der Geschéftsfiihrer hat nach den Richtlinien des Vor-
standes die laufenden Geschiifte zu fiihren und die Handwerksinnung nach Mafiga-
be der §§ 33, 34 zu vertreten. Er ist dem Vorstand fiir die Durchfiihrung der Aufga-
ben der Geschiiftsstelle und fiir die ordnungsmiBige Erledigung der den Angestell-
ten unter seiner Leitung iibertragenen Arbeiten verantwortlich. Der Geschiéftsfiihrer
ist zu den Vorstandssitzungen und zu den Mitgliederversammlungen hinzuzuziehen,
soweit es sich nicht um eigene Angelegenheiten handelt. Er ist berechtigt, an den Sit-
zungen der Ausschiisse teilzunehmen. Die Wahl des Geschiftsfiihrers erfolgt durch
die Innungsversammlung (§ 23 Abs. 2 Nr. 12).

(2) Wenn die Handwerksinnung gemif § 23 Abs. 2 Nr. 12 die Fiihrung ihrer Geschifte
der Kreishandwerkerschaft iibertrigt, gilt der Geschéftsfiihrer der Kreishandwerker-
schaft oder sein Stellvertreter als Geschéftsfiihrer (§§ 33, 34, 70 Abs. 1). Von der
Ubertragung und ihrem Widerruf ist unverziiglich die Handwerkskammer zu unter-
richten. Eine Ausfertigung der Niederschrift tiber diese Beschliisse ist unverziiglich
der Handwerkskammer einzureichen (§ 26 Abs. 3 Satz 4).

Beitriige und Gebiihren
§71
(1) Die der Handwerksinnung und ihrem Gesellenausschufl erwachsenen Kosten sind,

soweit sie aus den Ertrigen des Vermogens oder aus anderen Einnahmen keine
Deckung finden, von den Innungsmitgliedern durch Beitrdge aufzubringen.

(2) Der von jedem Innungsmitglied zu entrichtende Beitrag besteht aus einem Grund-
beitrag und einem Zusatzbeitrag. Der Zusatzbeitrag wird erhoben:

Im Falle der Bemessung nach der Lohn- und Gehaltssumme erméchtigt jedes
Innungsmitglied mit seinem Aufnahmeantrag die Handwerksinnung, sich als Grund-
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lage fiir die Beitragsermittlung von den zustindigen Berufsgenossenschaften die
Lohn- und Gehaltssummen bekannt geben zu lassen. Diese Erméchtigung kann zum
gleichen Zweck tibertragen werden auf den zusténdigen Innungsverband sowie auf
Zusammenschliisse von Innungsverbinden auf Landes- und Bundesebene der
Gewerbe, fiir welche die Handwerksinnung gebildet wurde. Mit der Beitritts-
erklarung befreien die Innungsmitglieder die Berufsgenossenschaften von ihrer
Geheimhaltungspflicht. Die Lohn- und Gehaltssumme bezieht sich auf die in § 2
genannten Fachgebiete der Handwerksinnung. Die tibermittelten Daten diirfen nur fiir
Zwecke der Beitragsfestsetzung gespeichert und genutzt werden.

(3) Die Beitrige bzw. Beitragssitze werden bei der Feststellung des Haushaltsplanes
von der Innungsversammlung alljahrlich festgesetzt. Bis zu einer anderweitigen
Festsetzung sind die Beitrige in der bisherigen Hohe weiter zu entrichten.

(4) Bei der BeschluBfassung iiber den Beitrag fiir Gastmitglieder (§ 14 Abs. 4) kann von
den fiir ordentliche Mitglieder geltenden Beitragsbemessungsgrundsitzen abgewi-
chen werden.

(5) Soweit die Handwerksinnung ihre Beitrige nach dem Gewerbeertrag oder dem
Gewinn aus Gewerbebetrieb bemiBt, gilt § 113 Abs. 2 Satz 2, Satz 3, Satz 5 bis 8 der
Handwerksordnung. Soweit die Handwerksinnung ihre Beitrdge nach der Zahl der
Beschiftigten und Lehrlinge (Auszubildenden) erhebt, entbinden die Innungsmit-
glieder die gesetzlichen Krankenkassen von ihrer Geheimhaltungspflicht.

(6) Die beitragspflichtigen Innungsmitglieder sind verpflichtet, der Handwerksinnung
Auskunft iiber die zur Festsetzung der Beitréige erforderlichen Grundlagen zu ertei-
len, falls diese nicht anderweitig ermittelt werden kénnen. Kommt das Innungsmit-
glied dieser Verpflichtung nicht nach, so kann die Handwerksinnung die Beitrige
nach pflichtgeméBem Ermessen schétzen.

(7) Durch BeschluB der Innungsversammlung kénnen auch auBerordentliche Beitrdge
erhoben werden.

(8) Die Handwerksinnung kann weiterhin von Innungsmitgliedern oder anderen Perso-
nen, die T#tigkeiten oder Einrichtungen der Handwerksinnung in Anspruch nehmen,
Gebiihren erheben.

(9) Die Verpflichtung zur Zahlung von Beitréigen beginnt mit dem 1. des auf den Tag der
Entscheidung iiber den Aufnahmeantrag folgenden Monats.

(10) Die riickstindigen Beitréige und Gebiihren werden auf Antrag der Handwerksinnung
nach den fiir die Beitreibung von Gemeindeabgaben geltenden landesrechtlichen
Vorschriften beigetrieben.

Haushaltsplan, Jahresrechnung
§72

(1) Das Haushaltsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der Vorstand der Handwerksinnung hat alljéhrlich iiber den zur Erfiillung der gesetz-
lichen und satzungsmiBigen Aufgaben erforderlichen Kostenaufwand einen Haus-
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haltsplan fiir das folgende Kalenderjahr nach dem von der Handwerkskammer her-
ausgegebenen Muster aufzustellen und ihn der Innungsversammlung zur
BeschluBfassung vorzulegen. Fiir die Nebeneinrichtungen der Handwerksinnung
(§ 3 Abs. 2 Nr. 1, Abs. 3 Nr. 2 und Abs. 4) sind gesonderte Haushaltsplidne aufzu-
stellen und zu beschlieBen. Je eine Ausfertigung des Haushaltsplanes und der Neben-
haushaltspline ist der Handwerkskammer einzureichen.

(3) Der Vorstand der Handwerksinnung ist bei seiner Verwaltung an den beschlossenen
Haushaltsplan gebunden. Uber Ausgaben, die im Haushaltsplan nicht vorgesehen
sind, hat die Innungsversammlung gesondert zu beschliefien.

§73

Der Vorstand der Handwerksinnung hat innerhalb der ersten drei Monate des Haus-
haltsjahres fiir die Innungskasse sowie fiir jede Nebenkasse (§ 4) eine gesonderte Rech-
nung fiir das abgelaufene Haushaltsjahr aufzustellen. Die Jahresrechnung muf} samtli-
che Einnahmen und Ausgaben nachweisen; die erforderlichen Belege sind ihr beizufii-
gen. Nach Priifung durch den Rechnungs- und Kassenpriifungsausschuf} ist sie der
Innungsversammlung zur Abnahme vorzulegen und danach der Handwerkskammer ein-
zureichen.

§74

Die vom Vorstand als Kassenfiihrer bestellte Person oder Stelle (Kassenfiihrer) ist dem
Vorstand und der Innungsversammlung fiir die ordnungsméBige Fithrung der Kasse der
Handwerksinnung und, soweit die Nebensatzungen nicht etwas anderes bestimmen,
auch der Nebenkassen verantwortlich.

§75

Die Einnahmen und Ausgaben der Innungskasse sowie der Nebenkassen hat der Kas-
senfiihrer gesondert von allen den Zwecken der Kasse fremden Einnahmen und Ausga-
ben zu verbuchen.

§76

Die Handwerksinnung erhebt die Beitréige der Innungsmitglieder nach Mafigabe des
Innungsbeschlusses (§ 71). Der Kassenfiihrer hat alljéhrlich ein Verzeichnis der riick-
stindigen Beitrige und Gebiihren dem Vorstand vorzulegen. '

§ 77

Die Innungskasse sowie die Nebenkassen sind alljéhrlich mindestens je einmal durch
den Kassen- und RechnungspriifungsausschuB zu priifen (§ 52); dariiber hinaus kann er
sowie der Obermeister oder ein anderes vom Vorstand beauftragtes Vorstandsmitglied
unvermutete Kassenpriifungen vornehmen. Die Priifung hat sich auch darauf zu
erstrecken, daB das Vermogen der Handwerksinnung ordnungsgemif inventarisiert und
angelegt ist. Uber die Priifung ist binnen zwei Wochen nach deren Abschlufl dem Vor-
stand schriftlich zu berichten.
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§78

Fiir die Haushalts-, Kassen- und Rechnungsfiihrung gelten die Bestimmungen der von
der Handwerkskammer erlassenen Haushalts-, Kassen- und Rechnungsordnung fiir
Kreishandwerkerschaften und Innungen.

Vermogensverwaltung
§79

Bei der Anlage des Vermdgens der Handwerksinnung ist mit groBter Sorgfalt zu verfah-
ren und insbesondere auf die unbedingte Sicherheit der Anlage zu achten.

Schadenshaftung
§ 80

Die Handwerksinnung ist fiir den Schaden verantwortlich, den der Vorstand, ein Mit-
glied des Vorstandes oder ein anderer satzungsméaBig berufener Vertreter durch eine in
Ausfithrung der ihm zustehenden Verrichtungen begangene, zum Schadensersatz ver-
pflichtende Handlung einem Dritten zufiigt.

Anderung der Satzung
und Auflosung der Handwerksinnung

§ 81

(1) Antrige auf Anderung der Satzung und Nebensatzungen sowie auf Auflosung der
Handwerksinnung sind beim Vorstand schriftlich zu stellen; sie sind bei der Einbe-
rufung der Innungsversammlung den Mitgliedern und der Handwerkskammer
zugleich mit der Tagesordnung bekanntzugeben.

(2) Zur Verhandlung iiber Antrige auf Aufldsung der Handwerksinnung ist eine aufler-
ordentliche, nur zu diesem Zweck bestimmte [nnungsversammlung einzuberufen, zu
der alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vorher schriftlich einzuladen sind.

§ 82

(1) Zu Beschliissen iiber Anderung der Satzung der Handwerksinnung ist eine Mehrheit
von drei Vierteln der erschienenen Mitglieder erforderlich. Der BeschluB der Auflo-
sung der Handwerksinnung kann nur mit einer Mehrheit von drei Vierteln der stimm-
berechtigten Mitglieder gefaBt werden. Sind in der ersten Innungsversamlung drei
Viertel der Stimmberechtigten nicht erschienen, so ist binnen vier Wochen eine zwei-
te Innungsversammlung einzuberufen, in welcher der Auflésungsbeschluf mit der
Mehrheit von drei Vierteln der erschienenen Mitglieder gefa3t werden kann.

(2) Die nach Abs. 1 gefaBten Beschliisse bediirfen der Genehmigung durch die Hand-
werkskammer.
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§83

Die Handwerksinnung kann durch die Handwerkskammer nach Anhorung des Innungs-
verbandes aufgeldst werden,

1. wenn sie durch einen gesetzwidrigen Beschluf8 der Innungsversammlung oder durch
gesetzwidriges Verhalten des Vorstandes das Gemeinwohl gefédhrdet,

2. wenn sie andere als die gesetzlich oder satzungsméiBig zuldssigen Zwecke verfolgt,

3. wenn die Zahl ihrer Mitglieder so weit zuriickgeht, daB die Erfiillung der gesetzlichen
und satzungsmiBigen Aufgaben gefihrdet erscheint.

§ 84

(1) Die Eroffnung des Konkursverfahrens iiber das Vermogen der Handwerksinnung hat
die Auflosung kraft Gesetzes zur Folge.

(2) Der Vorstand hat im Falle der Uberschuldung die Eréffnung des Konkursverfahrens
oder des gerichtlichen Vergleichsverfahrens zu beantragen. Wird die Stellung des
Antrages verzdgert, so sind die Vorstandsmitglieder, denen ein Verschulden zur Last
fallt, den Glidubigern fiir den daraus entstehenden Schaden verantwortlich; sie haf-
ten als Gesamtschuldner.

§85

(1) Wird die Handwerksinnung durch Beschlu8 der Innungsversammlung oder durch die
Handwerkskammer aufgelost, so wird das Innungsvermogen in entsprechender
Anwendung der §§ 47 bis 53 des Biirgerlichen Gesetzbuches liquidiert.

(2) Die Auflésung der Handwerksinnung ist durch die Liquidatoren in dem Verdffentli-
chungsorgan der Handwerksinnung (§ 89) bekanntzumachen.

§ 86

Wird eine Handwerksinnung geteilt oder wird der Innungsbezirk neu abgegrenzt, so fin-
det eine Vermogensauseinandersetzung statt, die der Genehmigung der fiir den Sitz der
Handwerksinnung zustindigen Handwerkskammer bedarf; kommt eine Einigung iiber
die Vermdgensauseinandersetzung nicht zustande, so entscheidet die fiir den Innungs-
bezirk zustindige Handwerkskammer. Erstreckt sich der Innungsbezirk auf mehrere
Handwerkskammerbezirke, so kann die Genehmigung oder Entscheidung nur im Ein-
vernehmen mit den beteiligten Handwerkskammern ergehen.

§ 87
(1) Im Falle der Auflosung der Handwerksinnung sind die Innungsmitglieder verpflich-

tet, die ordentlichen Beitriige fiir das laufende Vierteljahr sowie die bereits umge-
legten auBerordentlichen Beitrdge an die Liquidatoren zu zahlen.
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(2) Das Innungsvermdgen ist zundchst zur Erfiillung der Verbindlichkeiten zu verwen-
den. Das hiernach verbleibende Vermogen wird gemé8 Innungsbeschlufl entweder
dem Innungsverband oder der Kreishandwerkerschaft oder der Handwerkskammer
zur Verwendung fiir handwerksfordernde Zwecke iiberwiesen. Eine Aufteilung zwi-
schen den genannten Institutionen ist moglich.

Aufsicht
§ 88
(1) Die Aufsicht iiber die Handwerksinnung fiihrt die Handwerkskammer. Die Aufsicht

erstreckt sich darauf, daB Gesetz und Satzung beachtet, insbesondere die der
Handwerksinnung iibertragenen Aufgaben erfiillt werden.

(2) Beauftragte der Handwerkskammer sind berechtigt, an den Sitzungen der
Handwerksinnung und ihrer Organe sowie an den Gesellenpriifungen teilzunehmen.
Bekanntmachungen
§89

(1) Die Bekanntmachungen der Handwerksinnung erfolgen durch Rundschreiben oder
durch Veroffentlichung in der Regionalausgabe der Deutschen Handwerkszeitung.

(2) Den Innungsmitgliedern, den Mitgliedern des Gesellenausschusses und den Gesel-
lenmitgliedern in den Innungsausschiissen ist eine Satzung der Handwerksinnung
unentgeltlich auszuhéndigen. '

Inkrafttreten
§ 90

Die Satzung tritt mit Zugang der Genehmigung der Handwerkskammer in Kraft.
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Genehmigungsvermerk der Handwerkskammer

Die vorstehende Innungssatzung wird hiermit genehmigt.
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Anhang 5

Hinweise auf die bei der Verwendung dieser Mustersatzung zu beachtenden Leerstellen
und Ergdnzungen

Seite § Textstelle nach dem(n) Wort(en)

3 "der"

3 "in"

3 "Innungsversammlung am"

3 : "Handwerkskammer"

5 1 Abs. 1 "Namen"

5 1 Abs. 1 "in"

5 1 Abs. 1 "umfaft"

5 2 "umfafit:" 1. - 7.
14 30 Abs. 1 "und" < ... (Zahl einsetzen)
21 53 Abs. 2 "und" ... (Zahl einsetzen)
23 56 Abs. 1 und” 0 G (Zahl einsetzen)
25 62 Abs. 6 "ersten" @ ...... (Zahl einsetzen)
25 62 Abs. 6 "folgenden" ...... (Zahl einsetzen)
25 64 Abs. 2 "mindestens” ...... (Zahl einsetzen)

- Muster der Rechtsbehelfsbelehrung -
Zus§7:
Um die Rechtsbehelfsfristen gemal § 58 der Verwaltungsgerichtsordnung in Lauf zu
setzen, versieht
a) im Falle des § 7 Satz 1 der Innungsvorstand,
b) im Falle des § 7 Satz 2 die Innungsversammlung _
die Entscheidung mit der folgenden Rechtsbehelfsbelehrung:

zu a) "Gegen diese Entscheidung des Innungsvorstandes kann innerhalb eines Monats
bei der Geschiftsstelle schriftlich oder zur Niederschrift Widerspruch erhoben
werden, iiber den die Innungsversammlung entscheidet."

zub) "Gegen diesen Widerspruchsbescheid kann innerhalb eines Monats nach Zustel-
lung Klage bei dem Verwaltungsgericht

in

schriftlich oder zur Niederschrift des Urkundsbeamten der Geschiftsstelle erhoben wer-
den. Die Klage muBl den Klédger, die beklagte Innung und den Streitgegenstand
(Anspruch auf Innungsmitgliedschaft) bezeichnen."
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- d'Hondtsches System™ -
Beispiel zu § 66

An einem Beispielfall soll dieses System erldutert werden: Bei einer Gesellenaus-
schuBwabhl sind 5 Mitglieder und 5 Ersatzménner zu wéihlen.

Es werden 4 giiltige Wahlvorschlige eingereicht. Auf den Wahlvorschlag I entfallen 145
Stimmen, auf den Wahlvorschlag II 94 Stimmen, der Wahlvorschlag III erhélt 87 Stim-
men und fiir den Wahlvorschlag IV werden schlieflich 22 Stimmen abgegeben.

Wahlvorschlag I Wahlvorschlag II Wahlvorschlag III Wahlvorschlag IV

:1=145 :1=94 «1 =87 21 =22
+2=T2,5 2=47 ©2=435 :2=11
+ 3 =483 :3=31,3 +3=29

14 =362 -4 =235 14 =217

1 5229 :5=18,8 :5=174

Die Reihenfolge der Hochstzahlen ist 145; 94; 87; 72,5; 48,3; 47, 43.5; 36,2; 31,3; 29.
In dieser Reihenfolge werden die Sitze verteilt. Dem Wahlvorschlag I wird wegen sei-
ner absolut hochsten Stimmzahl der erste Sitz zugeteilt; den zweiten erhélt mit der
Hochstzahl 94 der Wahlvorschlag II, den dritten der Wahlvorschlag III (Hochstzahl 87).
Danach ist wieder der Wahlvorschlag I an der Reihe; er erhilt Sitz Nx. 4 mit der Hochst-
zahl 72,5 und auch Sitz Nr. 5, weil seine dritte Hochstzahl mit 48,3 groBer ist als die
zweiten Hochstzahlen der Wahlvorschlige IT (47) und [T (43,5). In gleicher Weise wer-
den die Plitze der Ersatzminner errechnet. Den ersten Ersatzmann stellt die Liste II
(Hochstzahl 47), den zweiten die Liste ITI (Hochstzahl 43,5), den dritten der Wahlvor-
schlag I (Hochstzahl 36,2) und den vierten die Liste IT (Héchstzahl 31,3). Die zehnte
Hochstzahl, auf die der fiinfte Platz der Ersatzleute entfzllt, betragt 29; diese Hochstzahl
ergibt sich aber sowohl bei der Liste I als auch bei dem Vorschlag 11I; zwischen beiden
muB deshalb das Los entscheiden (vgl. § 66 Abs. 2 der Mustersatzung fiir Handwerks-
innungen). Der Wahlvorschlag, der diese Auslosung gewinnt, stellt den fiinften und letz-
ten Ersatzmann. Das endgiiltige Ergebnis wiirde in dem dargestelltem Beispielfall also
lauten:

Wahlvorschlag I: 3 Sitze im Gesellenausschuf3 und den 3. Ersatzmann;
Wahlvorschlag IT: 1 Sitz im Gesellenausschuf3 und den 1. und 4. Ersatzmann;
Wahlvorschlag III: 1 Sitz im Gesellenausschuf3 und den 2. Ersatzmann.

Der Platz des 5. Ersatzmannes wird zwischen der Liste I und IIT ausgelost. Der Wahl-
vorschlag IV geht leer aus, weil die Zahl der dafiir abgegebenen Stimmen mit 22 in der
Reihenfolge der Hochtzahlen erst die 13. Stelle einnimmt.

* Mit freundlicher Genehmigung des Verlages Franz Vahlen GmbH, Miinchen,
nachgedruckt aus Randnote 8 zu § 69 des Kommentars zur Handwerksordnung
von Siegert-Musielak-Klebe.
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Vorgenommene Satzungsdnderungen in der Satzung der
Innung fiir Klempner, Sanitér- und Heizungsbau des Vogelsbergkreises

1. Mindestmitgliedschaft

in § ¢ wurde der (2) neu eingeftigt

§ 9 lautet nun:

(1) Der Austritt eines Mitgliedes aus der Handwerksinnung kann nur zum Schluss des
Rechnungsjahres erfolgen und muss mindestens drei Monate vorher dem Vorstand
schriftlich angezeigt werden.

(2) Abweichend von Absatz 1 betrégt die Mindestdauer der Mitgliedschaft fir
Neumitglieder zwei Jahre, wobei eine Kundigung innerhalb dieses Zeitraums mindestens
drei Monate vor Ablauf der Mindestdauer dem Vorstand schriftlich angezeigt werden
muss.

Die Satzungsdnderung wurde von der Innungsversammlung am 19.04.2023 beschlossen
und von der Handwerkskammer Wiesbaden am 24.04.2023 genehmigt.



