
 

 
 
 
 
Basisseminar Grundlagen des Arbeitsrechts 
 
 
Inhalte 
 Beginn des Arbeitsverhältnisses  

Was ist beim Abschluss eines Arbeitsvertrages und bei der Eingliederung neuer 
Mitarbeiter:innen zu beachten? 
 

 Störungen des Arbeitsverhältnisses 
Wie gehe ich mit einem Fehlverhalten bei Arbeitnehmer um 
(Ermahnung/Abmahnung) Kündigung (ordentlich/fristlos inkl. der 
krankheitsbedingten Kündigung) 
 

 Tarifvertragliche Vereinbarungen 
Wann sind diese für mich als Arbeitgeber relevant und was muss ich beachten? 
 

 Fragen und praktischen Fälle zu diesen Themen 
 
Referent 
Hr. Assessor Armin Jordt, Assistent der Geschäftsführung der 
Kreishandwerkerschaft Schwalm-Eder 
 
Wann 
18.10.2023, 9.00 – 13.30 Uhr inkl. ca. 30 min. Pause 
 
Veranstaltungsort 
Lehrbauhof Lauterbach, Lindenstraße 115, 36341 Lauterbach (Parkplätze über 
Rhönstraße 5) 
 
Kosten 
80 EUR für Innungsmitglieder, 120 EUR für Nicht-Innungsmitglieder (jeweils inkl. 
Tagungsgetränke) – die Mindestteilnehmerzahl beträgt 10 Personen 
 
Anmeldung 
Die Anmeldung ist unter Angabe des Teilnehmer-Namens und der 
Rechnungsanschrift über das Anmeldeformular unter https://www.handwerk-
vogelsberg.de/aktuelles/ oder alternativ an info@handwerk-vogelsberg.de zu 
richten.  
Bitte beachten Sie, dass die Anmeldung verbindlich ist. Bei Nichtteilnahme wird 
die Teilnehmergebühr nicht erstattet! Ersatzpersonen können benannt werden. 
Anmeldungen unter Vorbehalt etc. sind aus organisatorischen Gründen nicht 
möglich. 
 
 


